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Statut Ztobka Pirackie Skarby oddziat ul. Zielinskiego
z dnia 06.03.2024 r.

obowiqgzuje od 06.03.2024 r.

ROIDIZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Prywatny ztobek ,,Pirackie Skarby oddziat ul. Zielinskiego”, zwany dalej ztobkiem, jest
placéwkag niepubliczng.
2. Organem prowadzgcym ztobek jest Centrum Wspierania Biznesu Europea Sp. z 0.0. z
siedzibg we Wroctawiu (50-203), ul. Dmowskiego 17f/7, NIP: 8942770251.
3. Siedziba ztobka znajduje sie pod adresem: ul. Zielinskiego 39a, 53-333 Wroctaw.
4. Dyrektorem ztobka jest Paulina Zalewska-Ochab.
5. Nadzdr nad dziatalnosciq Ztobka sprawuje Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego Wroctawia tel. +48 71777 77 60, 48 71 777 79 94, 50-032 Wroctaw, ul. G. Zapolskiej
4.
6. Itobek podlega wpisowi do rejestru ztobkdw i klubdw dzieciecych. Numer wpisu do
rejestru ztobkow i klubow dzieciecych - 05382/219.
7. Ustalona nazwa uzywana jest przez ztobek w skrdconym brzmieniu: Ztobek ,,Pirackie
Skarby” oddziat ul. Zielinskiego.
§2
1. Ztobek dziata na podstawie obowigzujgcych przepisdéw prawa, w tym:
a. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019
r. poz. 409 z pdzn. zm.);
b. Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczgcych ztobkdw i klubdw
dzieciecych (Dz.U. 2017 poz. 2379.);
c. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U.z2018r. poz. 917, 1000, 1076,
1608, 1629, 2215, 2243, 2244, 2245, 2377, 2432,z 2019 r. poz. 730);

o

Ustawy o Rodzinnym Kapitale Opiekunczym (Dz.U. 2021.2270);
e. Niniejszego statutu i Regulaminu Ztobka.
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Cele i zadania ztobka oraz sposéb ich realizaciji

§3

1. Celem ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom zamieszkujgcym na terenie miasta

Wroctaw w wieku od 1 roku zycia do 3 roku zycia.
2. Zadaniem ztobka jest:

a. zapewnienie dzieciom przebywajgcym w ztobku opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych w dni robocze w wymiarze do 10 godzin
dziennie wzgledem kazdego dziecka;

b. zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

c. prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku
dziecka wg opracowanego programu zajec odpowiednio dla réznych grup
wiekowych;

d. wspodtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka;

e. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w czasie przebywania w ztobku oraz
odpowiednich warunkéw higieniczno-sanitarnych, zgodnych z obowigzujgcymi
przepisami;

f. petnienie opieki przez 10 godzin dziennie w godzinach od 6:30 do 17:30;

g. petnienie opieki przez opiekunki posiadajgce kwalifikacje okreSlone w Ustawie o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 zwane dalej opiekunkami/opiekunami;

h. sprawowanie opieki przez jedng opiekunke nad nie wiecej niz 8 dzieci, a w
przypadku dzieci z niepetnosprawnosciami lub dzieci do ukonczenia 1 roku zycia,
nie wiecej niz 5 dzieci;

i. zapewnienie racjonalnego i prawidtowego zywienia oraz mozliwosci higienicznego
sSpOozywania go;

]. przestrzeganie zasad sanitarno-epidemiologicznych;

k. ksztattowanie postawy spotecznej poprzez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego

wspotzycia i wspodtdziatania w zespole réwiesnikdw, budzenie i rozwijanie uczucé

przywigzania i zyczliwosci;
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dbato$¢ o rozwd] umystowy dziecka, rozwijanie myslenia, mowy, wyrabianie

orientaciji przestrzeni i czasu, zapoznanie z otaczajgcym srodowiskiem.

3. Realizacje zadan, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie zapewnia Dyrektor ztobka.

ROZDZIAL 1l
Organizacja pracy ztobka

§4.

1. Organami Ztobka ,,Pirackie Skarby oddziat ul. Zielihskiego” jest:

a.

b.

Organ Prowadzqgcy: Cenfrum Wspierania Biznesu EUROPEA Sp. z 0. 0. z siedzibg we
Wroctawiu;

Dyrektor ztobka;

2. Do kompetenciji i zadan Organu Prowadzgcego nalezy:

a.
p.

C.

uchwalenie statutu ztobka;
organizowanie gospodarczej i administracyjnej obstugi ztobka;
zatrudnianie pracownikdbw oraz okredlenie ich zadan, warunkéw pracy i

wynagrodzenia (zgodnie z Kodeksem Pracy);

. prowadzenie dokumentacji dotyczgcej administracii i finanséw oraz dokumentacii

pracowniczej ztobka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

. Zapewnienie wiasciwych warunkdéw BHP i PPOZ w placéwce.

§5

1. Dyrektor ztobka musi posiadac wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 lata

doswiadczenia w pracy z dzie¢mi lub wyksztatcenie srednie oraz co najmniej 5 lat

doswiadczenia w pracy z dzie¢mi.
2. Dyrektor ztobka:

a)
b)
c)
d)

e)

kieruje biezgcqg dziatalnoscig ztobka;

czuwa nad wtasciwg realizacjg celéw i zadan statutowych;

sprawuje nadzér pedagogiczny nad pracq kadry;

udziela rodzicom dzieci informacji o dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej i
edukacyjnej placowki;

zatwierdza do readlizacji zestaw programdw opiekunczo-wychowawczych i

edukacyjnych w ztobku;
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f) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng w celu doskonalenia jakosci pracy ztobka,

g) inspiruje i wspomaga opiekundw w realizacji ich zadan, spetnianiu przez nich
wymagan w zakresie jakosci pracy ztobka;

h) gromadzi informacje o pracy opiekundw w celu dokonania oceny ich pracy i
ocenia prace opiekundw;

i) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji ztobka oraz kontroluje
przestrzeganie przez opiekundw przepisdw prawa dotyczgcych dziatalnosci
opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej;

i) wyraza zgode na podjecie na terenie ztobka dziatan przez podmioty zewnetrzne w
szczegolnosci inne placowki kulturalno—oswiatowe w celu realizacji dodatkowych
form edukacyjno—kulturalnych;

k) wspdtdziata, jezeli zachodzi taka potrzeba, z podmiotami zewnetrznymi w celu
organizowania praktyk zawodowych;

) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe opiekunom i innym pracownikom
ztobka;

m) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy;

n) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa placdwki, nadzoruje przestrzeganie w
placéwce zasad wspdtzycia spotecznego;

0) opracowuje regulamin organizacyjny ztobka;

p) wtasciwie gospodaruje mieniem ztobka;

q) ustala plan urlopdw pracownikow;

r)  wsposdb wtasciwy dokumentuje prace ztobka.

3. Dyrektor ztobka kieruje biezqgcq dziatalnosciqg i reprezentuje ztobek na zewnagtrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w ztobku opiekundw dzieciecych oraz
pozostatych pracownikdw.

4. Dyrektor ztobka zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w ztobku, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez ztobek
poza placéwka.

5. Dyrektor ztobka podpisuje umowy cywilno-prawne w zakresie przyjecia dziecka do
ztobka.

6. Dyrektor posiada prawo do podjecia decyzji o czasowym zamknieciu placowki/grupy

ztobkowej w sytuacjach szczegdlnych (awaria, zdarzenie losowe, w przypadku choroby
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personelu, oraz z uwagi na koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa). W takim przypadku
optata stata nie ulega zmianie.
7. Organizacje wewnetrzng ztobka okredla regulamin organizacyjny nadany przez
Dyrektora ztobka.
§6
1. Organ Prowadzqgcy jest pracodawcqg w rozumieniu kodeksu pracy, a Dyrektor jest
przetozonym pracownikdw ztobka.
2. Dyrektor moze udzieli¢ petnomocnictwa wskazanej osobie do zastepowania go w
czasie nieobecnosci. Petnomocnictwo wymaga formy pisemne;.
3. Do realizacji celdw statutowych ztobek posiada:
sale dydaktyczne/zabaw dla dzieci;

zapewnia miejsce na odpoczynek dla dzieci;

a
b
C. pomieszczenia administracyjno- gospodarcze;
d szatnie dla dzieci;

e szatnie z czescig socjalng dla personelu;

f. blok kuchenny/ pomieszczenie porcjowania dan cateringu;
gabinet specjalistyczny;

sale rehabilitacyjng (Intfegraciji Sensorycznej);

> Q@

tazienki dla dzieci przy salach dydaktycznych;
. pomieszczenie sanitarne dla personelu;
k. pomieszczenie sanitarne dla oséb z niepetnosprawnos$ciami;

l. gabinet Dyrektora.

ROIDZIAL IV
Warunki dziatania ztobka
§7
1. Ztobek dziata w oparciu o standardy okreslajgce wymagania lokalowe i sanitame
dotyczgce ztobkdw, opieki i edukacii, wedtug ktérych bedzie sprawowana opieka nad
dzie¢mi w ztobkach, jakosci wypetniania funkcji opiekuhczo-wychowawczych i
edukacyjnych —i sg one zgodne z warunkami i standardami jakosci zawartymi w ustawie z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2019, poz. 409, z

pozn. zm.) oraz w aktach wykonawczych do ustawy.
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§8
1.Funkcje opiekunczo-wychowawczq i edukacyjng w ztobku petnig wykwalifikowane
opiekunki. Placéwka sprawuje opieke wobec dziecka przez maksymalnie 10 godzin
dziennie w godzinach od 6:30 do 17:30.
2. Przyktadowy dzienny harmonogram pracy ztobka:

* 6:30 - 8:20 Przyjmowanie dzieci do ztobka, swobodna zabawa dzieci w kgcikach
tematycznych, mozliwos¢ krétkich konsultacji rodzicow z opiekunami;

e 8:20 - 8:30 Przygotowanie do $niadania, poranna toaleta, wdrazanie elementéw
higieny osobistej;

e 8:30 - 9:00 Sniadanie;
e 9:00 - 10:30 Zabawy edukacyjno-rozwojowe, Il $niadanie;

e 10:30 - 11:30 Czynnosci pielegnacyjne i higieniczne, trening czystosci, nauka
korzystania z nocnika i toalety, wdrazanie elementdw higieny osobistej, Zupa;

* 11:30 - 13:30 Drzemka;
e 13:30 - 14:30 Obiad - drugie danie;

* 14:30 - 17:30 Zabawy swobodne zorganizowane, Podwieczorek.

3. Itobek zapewnia wtasciwg opieke pielegnacyjng oraz edukacyjng poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka oraz prowadzi zajecia opiekunczo — wychowawcze i
edukacyjne, uwzgledniajgce rozwdj psychomotoryczny dziecka wtasciwy do wieku.

4. W ztobku prowadzone sq zajecia grupowe:

Q) zajecia muzyczne;

b) Zajecia sensoryczne,

c) Zajecia plastyczne,

d) Zajecia teatralne,

e) Zajeciataneczne

f)  Zajecia science — eksperymenty,

g) Zajecia zjezyka angielskiego,

h) Zajecia z bajkoterapii,

i) Zajecia ze specjalistami (fizjoterapeuta/psycholog/logopedal)

Wyzej wymienione zajecia grupowe sq dobrowolne i dodatkowo ptatne.
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5. Prowadzona bedzie terapia (logopedyczna, pedagogiczna, psychologiczna)

poprzedzona diagnozg oraz opracowaniem indywidualnego programu terapeutycznego.
Bedzie miata forme zaje¢ indywidualnych. W ramach konsultaciji specjalisci bedqg udzielac
opiekunom dzieci porad wychowawczych i uczy¢ konsekwencji wychowawczej, a takze
przekazywac informacje dotyczgce dostepnych form pomocy oraz wiedze na temat
zaburzen. Ww. zajecia indywidualne sq dobrowolne i dodatkowo ptatne.

6. Prowadzona bedzie terapia z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (z
fizioterapeutq). Bedzie miata forme zaje¢ indywidualnych. Ww. zajecia indywidualne sg
dobrowolne i dodatkowo ptatne.

7. Itobek zapewnia przebywajgcym w nim dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami
dla danej grupy wiekowe] wynikajgcymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej,
opracowywanych przez Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dra. med. Aleksandra Szczygta
w Warszawie. W ramach opieki ztobkowej Dzieciom od 12 miesigca i jednego dnia zycia
zostanie zapewnione catodzienne wyzywienie — Dzieci, ktére ukonczyty 1 rok zycia, bedg
korzystac z 5 positkbw dziennie, zgodnie z zaleceniami zywienia dzieci zdrowych w wieku 1-
3 lat, 1j. ze Sniadania, Il Sniadania, obiadu (I oraz Il danie), podwieczorku. Istnieje mozliwosc
dostosowania menu do indywidualnych potrzeb Dziecka na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego, w szczegdlnosci dziecka z niepetnosprawnosciq.

8. Dzieci w ztobku bedq objete opiekg pielegniarskg (state wizyty osoby posiadajgcej
uprawnienia pielegniarki lub potoznej).

9. Rodzice zobowigzani sg do ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw na terenie ztobka (polisa NNW) przez caty okres pobytu dziecka w ztobku.

10. W ztobku nie wolno stosowa¢ wobec dziecka jakichkolwiek zabiegdw lekarskich oraz
podawac farmaceutykdw, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie
dziecka.

11. W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, opiekun lub dyrektor informuje
rodzicow/opiekunédw prawnych o jego stanie, a rodzice/opiekunowie prawni sq
zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka ze ztobka.

12. W sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie, z rbwnoczesnym poinformowaniem

rodzicéw/opiekundw prawnych o zaistniatej sytuacii.
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Procedury przyprowadzania i odbierania dzieci

§9

1. W ztobku ,,Pirackie Skarby oddziat ul. Zielinskiego” obowiqzujg nastepujgce, szczegdtowe

procedury przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzicéw/ opiekundw prawnych:

a. Rodzice/opiekunowie prawni przyprowadzajqg i odbierajg dzieci ze ztobka i sqg
odpowiedzialni za ich bezpieczehstwo w drodze do ztobka i ze ztobka do domu.

b. Rodzice/opiekunowie prawni, w przypadku przywozenia dzieci samochodem,
zobowigzani sg parkowac samochody w sposdb bezpieczny i staranny, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i w sposéb nieufrudniajgcy innym uzytkownikom drogi
korzystanie z parkingu, drogi wyjazdowej i drogi publicznej. Pracownicy ztobka majg
obowiqgzek zgtasza¢ niezwtocznie kazde naruszenie porzgdku wtasciwym stuzbom
publicznym.

c. dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez osoby trzecie, pod warunkiem
dostarczenia do Zztobka upowaznienia na piSmie podpisanego  przez
rodzicow/opiekunéw prawnych. Upowaznienie takie jest skuteczne w danym roku
o$wiatowym, az do odwotania przez rodzicow/opiekundw prawnych.

d. Itobek moze odmdwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajgcej odebrac dziecko bedzie wskazywat, ze nie bedzie ona w stanie
zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa (np. osoba bedgca pod wptywem alkoholu,
narkotykdw, osoba nadmiernie pobudzona).

e. o przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien niezwtocznie zostac
powiadomiony dyrektor ztobka. W takie] sytuacji ztobek zobowigzany jest do
podjecia wszelkich czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/ opiekunami
prawnymi lub odpowiednimi stuzbami.

f. w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka,
czyli do godziny 17.30, opiekun zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie
rodzicow/opiekundw prawnych o zaistniatym fakcie.

g. w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw (praca, dom) nie mozna
uzyskac informacji o miejscu pobytu rodzicdw, opiekundw dziecko oczekuje w

placdwce ztobka jedng godzine.
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h. po uptywie tego czasu powiadamia sie najblizszy komisariat policji o niemoznosci

skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi.

i. opiekun ani inni pracownicy ztobka nie mogqg odprowadzac dziecka do domu -
chyba, ze bedzie wyrazona pisemna zgoda rodzicow w wyjgtkowych losowych
przypadkach.

j.  Rodzc, ktéry nie wyraza zgody na odbierania Dziecka przez drugiego rodzica musi
przedstawi¢ orzeczenie sgdowe w tym zakresie.

2. Przeciwwskazania do przyjecia dziecka do ztobka:

a. temperatura powyzej 37 C,

wolne stolce,
wysypka na skorze,
katar ropny (gesty, zielony),

ropne zapalenie spojowek,

0 o 00

widoczne objawy przeziebienia lub innej choroby dziecka (katar, kaszel, zte
samopoczucie),

g. brak zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia Dziecka po przebytej chorobie w
przypadku nieobecnosci powyzej 7 dni lub oswiadczenia rodzica.

h. brak obowigzkowych szczepien.

ROZDIZIAL VI
Warunki przyjmowania dzieci
§10
1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka ,,Pirackie Skarby Oddziat ul. Zielinskiego jest:
a. podpisanie Umowy o $wiadczenie opieki nad Dzieckiem do lat 3,
b. posiadanie przez dziecko obowigzkowych szczepieh ochronnych, zgodnych z
aktualnym programem szczepien. Dokumentem potwierdzajgcym wykonanie
obowigzkowych szczepieh  ochronnych jest ksigzeczka szczepien, ktérg
rodzice/opiekunowie prawni Dziecka majg obowigzek ztozy¢é wraz z innymi
dokumentami niezbednymi do podpisania umowy o sprawowanie opieki nad
dzieckiem w ztobku po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu dziecka do ztobka.
2. Dokumentem potwierdzajgcym wykonanie obowigzkowych szczepieh ochronnych jest

ksigzeczka szczepien, ktérg rodzice dziecka majg obowigzek ztozy¢ wraz z innymi
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dokumentami niezbednymi do podpisania umowy o sprawowanie opieki nad dzieckiem
w ztobku po ofrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu dziecka do ztobka oraz aktualizowac
informacje w niej zawarte przez caty okres trwania opieki. Dokumentem potwierdzajgcym
przeciwwskazania do szczepien jest zaswiadczenie od lekarza pediatry. Dyrektor ztobka
bedzie monitorowat uzupetnianie szczepien podczas realizacji umowy.

3. Pierwszenhstwo w przyjeciu Dziecka do Ztobka (kryterium premiujgce):

a. dziecko pochodzgce z rodziny wielodzietne], posiadajgce] co najmniej tréjke
matoletnich dzieci,

b. dziecko z niepetnosprawnosciq, posiadajgcej orzeczenie o niepetnosprawnosci,

c. dziecko, ktérego oboje rodzice/opiekunowie prawni pracujq lub pobierajg nauke lub
prowadzqg gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczq,

d. dziecko, ktérego jeden z rodzicéw/opiekundw prawnych pracuje lub pobiera nauke lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczqg,

e. dziecko, ktérego rodzenstwo zostato zgtoszone do placodwki w tym samym czasie,

f. czas oczekiwania na przyjecie do ztobka wg zasad okreslonych w ust. 1 Zarzgdzenia

numer 9265/22 Prezydenta Wroctawia z dnia 30 grudnia 2022r.

§11
1. Do placéwki przyjmowane sq dzieci zdrowe oraz z alergig po wczesniejszym ustaleniu z
personelem (bez objawdw chorobowych), zadbane, higienicznie i estetycznie ubrane (j.
codzienna kgpiel, zmiana bielizny, odpowiednia fryzura).
2. Zgodnie z uchwatqg nr XII/266/19 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 4 lipca 2019 od 1
stycznia 2020 roku do ztobkdw przyjmowane bedq tylko te dzieci, ktére posiadajg
obowigzkowe szczepienia ochronne, zgodne z aktualnym kalendarzem szczepien.
Dokumentem potwierdzajgcym szczepienia jest ksigzeczka szczepien, ktérg rodzice majg
obowigzek przedstawi¢ do weryfikacji wraz z innymi dokumentami sktadanymi w Ztobku.
Dzieci, ktére nie mogq byc¢ zaszczepione z powoddw medycznych, muszg posiadac
wazne zaswiadczenia wydane przez lekarza, potwierdzajgce przeciwwskazania do
wykonania szczepien lub informacje o objeciu dziecka indywidualnym kalendarzem
szczepien.
3. Dzieci w Ztobku mogq nosi¢ okulary pod warunkiem, ze sqg dobrze osadzone (za

uszkodzenia okularéw Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci).
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4. Na terenie placodwki obowigzuje bezwzgledny zakaz wnoszenia wbozkdw dzieciecych,

za wyjgtkiem wozkdw dzieci z niepetnosprawnosciq. Wozki nalezy zostawic przed
wejsciem do budynku, w wyznaczonym do tego celu zadaszonym miejscu,
zabezpieczajgc je dodatkowym zapieciem przeciw-kradziezowym. Ztobek nie ponosi
odpowiedzialnosci za wozki pozostawione przez rodzicow.

5. Ubrania dzieci nalezy zostawia¢ w szatni. Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci za
ubrania i inne rzeczy pozostawione w szatni.

6. W przypadku widocznych i nagtych objawdw chorobowych tj. gorgczka, kaszel, itp.
personel ztobka moze odmadowic przyjecia dziecka.

7. Rekrutacja do ztobka na miejsca dotowane przez Gmine Wroctaw — 83 miejsca
dofinansowane — odbywa sie zgodnie z Zarzgdzeniem Prezydenta Wroctawia nr 9265/22 z
dnia 30 grudnia 2022r. w sprawie zasad i kryteribw w postepowaniu rekrutacyjnym do
7tobkdw wehodzgeych w sktad Wroctawskiego Zespotu Ztobkdw oraz ztobkdw
niepublicznych z miejscami dotowanymi przez Gmine Wroctaw oraz z Zarzgdzeniem
Prezydenta Wroctawia nr 10081/23 z dnia 18 kwietnia 2023 r. w sprawie szczegdtowego
harmonogramu rekrutaciji do ztobkdw wchodzgcych w sktad Wroctawskiego Zespotu
Itobkdw oraz ztobkdw niepublicznych z miejscami dotowanymi przez Gmine Wroctaw na
rok ztobkowy 2023/2024 za pomocq systemu elekironicznej rekrutacii 1j. platformy
elektronicznej wspomagajgcej procedure zapisu Dziecka do ztobkdédw wchodzgcych w
sktad Wroctawskiego Zespotu Ztobkdw oraz ztobkdw niepublicznych z miejscami
dotowanymi przez Gmine Wroctaw, umozliwiajgcej sktadanie wnioskdw w trybie ciggtym
(z wytgczeniem okresdw okresSlonych w odrebnych zarzgdzeniach); ww. system dostepny
jest pod adresem internetowym https://rekrutacja-zlobki.um.wroc.pl/. Rekrutacja odbywa
sie za pomocq powyzszego systemu elektronicznego i prowadzona jest w Ztobku przez
Komisje Rekrutacyjng.

8. Warunkiem uczestnictwa w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku w formie
elektronicznej oraz spetnienie kryteridw, o ktérych mowa w ww. Zarzqgdzeniu Prezydenta
nr 10081/23 z dnia 18 kwietnia 2023 r.

9. Zasady punktaciji wnioskdw za kryteria oraz czas ich oczekiwania na przyjecie zostaty
okreslone w Zarzgdzeniu Prezydenta nr 9265/22 z dnia 30 grudnia 2022r.

10. Rekrutacja do Ztobka na miejsce komercyjne - 5 miejsc komercyjnych - odbywa sie

poprzez ztozenie w formie elekironicznej lub papierowej (osobiscie) formularza

KIEDY SMIEJE SIE D2IECKO,
SMIEJE SIE CALY SWIAT.

J.Korczak



zgtoszeniowego, znajdujgcego sie na stronie internetowej ,,pirackieskarby.pl”. W

przypadku miejsc komercyjnych o przyjeciu do ztobka decyduje w pierwszej kolejnosci

spetnienie kryteriow premiuvjgcych ,a nastepnie kolejnos¢ zgtoszen oraz decyzja Komisji

Rekrutacyjne;.

11. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku, Dyrektor Ztobka moze przyjgé na miejsce

tego dziecka, na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego

rodzicami.

ROZDIZIAL VII

Prawa i obowiqzki Rodzicow i dzieci

§12

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg w szczegdlnosci prawo do:

a.

b
C.
d

. uzyskiwaniu informaciji

bezposredniego kontaktu z personelem merytorycznym ztobka;

. rzetelnej informaciji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu;

pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu problemdw wychowawczych;
ji podnoszgcych ich wiedze psychologiczno -
pedagogiczng na temat wychowania i opieki;

konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekundw Iub
rodzicow;

zgtaszania propozycji dotyczgcych pracy ztobka w zakresie sprawowania
opieki nad swoim dzieckiem;

codziennego wsparcia, szacunku i partnerstwa ze strony personelu ztobka i

Dyrektora ztobka w kwestiach dotyczgcych dziecka.

§13

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek:

a.

udzielania petnej informacji o sytuaciji zdrowotnej dziecka, o niepokojgcym
zachowaniu dziecka w domu mogqgce mie¢ wptyw na jego bezpieczenstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie, regularnego kontaktowania sie z

opiekunem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
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b. poinformowac¢ Dyrektora ztobka lub personel ztobka w sytuacjach
budzgcych niepokdj lub zaobserwowaniu u dziecka urazéw, otarg,
sttuczen itp. powstatych w warunkach domowych i na te okolicznos¢
sporzqgdzi¢ wspdlnie stosowng notatke;

c. niezwtocznie informowac¢ Dyrektora ztobka o wszystkich zmianach
teleadresowych;

d. informowa¢ na biezgco personel o potrzebach dotyczgcych diety,
higieny snu, rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego dziecka, po
to by w granicach mozliwosci ztobka zapewni¢ optymalne warunki pobytu

dziecka w placowce;

o

zapewnic¢ bezpieczenstwo dziecka w drodze do i ze ztobka do domu;

—h

punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka;

niezwtocznie informowad¢ ztobek o nieobecnosci dziecka:;

o @

natychmiast zawiadomic ztobek w przypadku wystgpienia u dziecka

choroby zakaznejlub innej, moggcej przenosic sie na inne dzieci korzystajgce

z ustug 7tobka, a takze na inne osoby przebywajgce w ztobku;

i. po przebytej chorobie dziecka, trwajqgcej wiecej niz 7 dni, przedstawic
zaswiadczenie lekarskie lub o$wiadczenie potwierdzajgce, ze Dziecko
jest zdrowe i moze uczeszczac do ztobka;

j. zachowania kultury osobistej na terenie placoéwki oraz przestrzegania

zasad wspotzycia spotecznego, wspdtpracy i wzajemnego szacunku w

kontaktach z personelem placéwki oraz Dyrektorem ztobka.

§14
1. Dzieci majg prawo do:

a. przestrzegania ich praw opartych na wzajemnym szacunku, ofwartosci i
wrazliwosci;

b. codziennych, bezpiecznych i stymulujgcych zabaw na $wiezym powietrzu
(zgodnie z aktualng informacjg o stanie jakosci powietrza we Wroctawiu oraz
warunkéw atmosferycznych);

C. wspieraniaich rozwoju osobowosci poprzez zorganizowanie zajec edukacyjnych

i artystycznych oraz swobodnej zabawy;
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d. opieki wykwalifikowanej izyczliwej kadry;

e. zagwarantowanego poczucia bezpieczehstwo w czasie organizowanych zajec
poprzez wprowadzenie procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukacije
opiekundw i rodzicow;

f. respektowania indywidualnego tempa ich rozwoju, doboru programu
wspierajgcego ich talenty, stymulujgcego poftrzebe eksperymentowania i
ciekawosci swiata;

g. do petnego korzystania z opieki przewidzianej w niniejszym Statucie;

h. rozwijania zdrowych nawykdw zywieniowych;

i. réznych form odpoczynku, zgodnych z ich aktualnymi potrzebami.

2. Dzieci majg obowigzek:
a. szanowania innych dzieci w miare swoich mozliwosci;
b. podporzgdkowania sie obowigzujgcym w grupie umowom i zasadom
wspotzycia spotecznego w miare swoich mozliwosci;

c. przestrzegania zasad higieny osobistej w miare swoich mozliwosci.

§15
1. Ztobek moze rozwigza¢ umowe o sprawowanie opieki nad dzieckiem w ztobku, w trybie
natychmiastowym i skreslic dziecko z listy dzieci uczeszczajgcych do ztobka w przypadku:
a. niewywigzywania sie przez rodzica/opiekuna prawnego ze zobowigzan wynikajgcych z
umowy o sprawowanie opieki nad dzieckiem w ztobku;
b.razgcego lub wielokrothnego naruszenia przez rodzica/opiekuna prawnego postanowien
niniejszego statutu, regulaminu organizacyjnego placéwki lub zasad wspodtzycia
spotecznego na terenie placowki lub w zwigzku z obowigzujgcg umowdg;
c. ztozenia o$wiadczen lub dokumentdw zawierajgcych nieprawdziwe informacije;
d. gdy zachowania dziecka uniemozliwiajg prace opiekunom lub gdy dziecko stwarza
zagrozenie dla swojego bezpieczenstwa lub bezpieczenstwa innych dzieci lub personelu
placowki;
e. gdy nastgpi brak wspotpracy pomiedzy personelem  dydaktycznym, a
rodzicami/opiekunami dziecka w kwestii rozwigzywania problemdéw powstatych w

procesie sprawowania funkcji opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej;
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f. gdy nastgpi brak wspobtpracy pomiedzy personelem dydaktycznym/Dyrektorem ztobka,

a rodzicami/opiekunami dziecka w kwestii realizacji umowy o sprawowanie opieki nad
dzieckiem w ztobku;

2. Rodzice mogqg rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadku:

a. udokumentowanego niewtasciwego sprawowania opieki nad dzieckiem przez ztobek;
b. udokumentowanego niezagwarantowania Dziecku bezpieczenstwa i higieny podczas
pobytu w ztobku;

c. z powoddw zdrowotnych wymagajgcych natychmiastowego zaprzestania

uczeszczania dziecka do placéwki (wymagane zaswiadczenie lekarskie).

ROZDIZIAL VII
Optaty
§16

1. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz Ztobka, na miejsce
dofinansowane z gminy Wroctaw nastepujgcych optat:

a. comiesieczna optata czesnego w wysokosci 1.600,00 zt. Od 01.09.2023 r. do 31.08.2024
r. miejsca oferowane w ztobku sg dofinansowane w kwocie 680,00 zt miesiecznie na jedno
dziecko i o te kwote obniza sie optate czesnego pobieranego miesiecznie od rodzicow.
b. comiesieczna optata za wyzywienie, w wysokosci 22,90 zt osobodzien (pakiet | z
mozliwoscig odwotania do 8:30 dnia poprzedniego) lub 24,90 (pakiet Il z mozliwoscig
odwotania do 16:00 dnia poprzedniego), ptatna z géry za dany miesigc tqcznie z czesnym
okreslonym powyzej (dieta podstawowal).

c. optaty za zajecia dodatkowe zgodnie z §8 ust. 4 w wysokosci 100,00 zt miesiecznie ptatne
z gory za dany miesigc.

2. Optata za pobyt dziecka w ztobku pobierana jest z géry do 5 dnia kazdego miesigca. W
razie opdznien w ptatnosci naliczane sq odsetki ustawowe.

3. Podczas nieobecnosci dziecka odliczana zostaje dzienna stawka zywieniowa za kazdy
dzien, po uprzednim zgtoszeniu, dzieh wczesniej, do godziny 8:30 (stawka 22,90 zt) lub do
godziny 16:00 (stawka 24,90zt) przez rodzica/opiekuna prawnego, niecbecnosci dziecka w
ztobku.

4. Rodzic dokonuje wyboru pakietu za wyzywienie przy podpisaniu umowy o sprawowanie

opieki nad dzieckiem do lat 3.
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5. Rodzic/ Opiekun Prawny zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz Ztobka, na miejsce
komercyjne nastepujgcych optat:

a) optaty wpisowej naleznej za kazdy rozpoczety rok tfrwania umowy, w wysokosci
1000,00 zt. Ztobek moze w indywidualnym przypadku jednostronnie dokonac¢ obnizenia
wysokosci optaty wpisowe;.

b) comiesieczna optata czesnego w wysokosci 1.600,00 zt
c) comiesieczna optata za wyzywienie, w wysokosci 22,90 zt osobodzien (pakiet | z

mozliwoscig odwotania do 8:30 dnia poprzedniego) lub 24,90 (pakiet Il z mozliwoscig
odwotania do 16:00 dnia poprzedniego), ptatna z gory za dany miesigc tqcznie z czesnym
okreslonym powyzej (dieta podstawowal).
6. Optata za pobyt dziecka w ztobku pobierana jest z goéry do 5 dnia kazdego miesigca.
7. Podczas nieobecnosci Dziecka odliczana zostaje dzienna stawka zywieniowa za kazdy
dzien nieobecnosci, po uprzednim zgtoszeniu, dzieh wczesniej, do godziny 8:30 (Pakiet 1),
lub do godziny 16:00 (Pakiet ll) przez Rodzica/Opiekuna Prawnego, nieobecnosci Dziecka
w Ztobku.
8. Rodzic dokonuje wyboru pakietu za wyzywienie przy podpisaniu umowy o sprawowanie
opieki nad dzieckiem do lat 3.

ROZDIZIAL IX

Postanowienia koncowe

§17
Organ Prowadzqcy zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym statucie.
§18
Dyrektor ztobka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
Statutu.
§19
1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci ztobkowe;:
pracownikdw, rodzicow/ opiekundw prawnych.
2. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
a) zapoznanie rodzicow/opiekundw prawnych dzieci nowoprzyjetych z treScig statutu

podczas spotkan informacyjnych;
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b) udostepnienie statutu przez Dyrektora ztobka w formie papierowej oraz na stronie

internetowej placowki.

§ 20

Statut ztobka wchodzi w zycie z dniem 06 marca 2024 r.

Oséwiadczam, ze zapoznatam/tem sie z zapisami Statutu Ztobka “Pirackie Skarby" Oddziat ul.
Zielinskiego, ul. T. Zielinskiego 39a we Wroctawiu oraz zobowigzuije sie do przestrzegania jego

postanowien.

czytelne podpisy rodzicow/ opiekundw prawnych
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